
                                                                                                                                                       
 

GOVERNMENT OF TRIPURA 

EMPLOYMENT SERVICES & MANPOWER PLANNING 
OFFICE LANE,SHRAMA BHAWAN, AGARTALA,WEST TRIPURA 

 

JOB-FAIR 
 

(প্রাইভেট ক াম্পানিভে নিভ াভের জিয) 
 

      ভারত সরকাররর ন্যাশন্াল ককররয়ার সারভিস প্রকরের আওতায় রারযযর মরেল ককররয়ার কসন্টার, রেরিক্ট এমপ্লয়রমন্ট এক্সরেঞ্জ, 

আগরতলার ব্যব্স্থাপন্ায় আগামী 2১ যনু্ 2024 অরিস কলইন্,আগরতলা প্রাঙ্গরন্ সকাল 11.০০ টা কেরক রব্রকল ৫.০০টা পর্ িন্ত, যব্রিয়ার 

অনু্ষ্ঠিত হরব্| ইচু্ছক ও কর্াগয প্রােীরা উরেরিত তাররি ও স্থারন্ অনু্ষ্ঠিত ইন্টাররভউ কত কর্াগদান্ কররব্ন্।  

রব্স্তাররত রব্ব্রণ রন্রে কদওয়া হল: 

Job Title Vacancy  Place of Posting Salary (Per month) Qualification Age 

Jio Point Manager 05 Anywhere in Tripura Rs.22,500/- Graduate Up to 32   Yrs 

Jio Point Assistant 

Manager 
05 Anywhere in Tripura 

As per Minimum Wages 

Act 
HS(+2)   Up to 32   Yrs 

Home Sales Officer 10 Agartala/Dharmanagar 
Gross Rs. 11,000/- 

onwards 
HS(+2)   Up to 32   Yrs 

Marketing  Executive  10 nos. 

Agartala, Udaipur, 

South Tripura, North 

Tripura 

Rs.10,000/- 

-Graduate 

- 2 Years Freshers 

Can Apply 

21-40Yrs 

Telecaller 10 nos. Agartala 
Rs.15,000/- to 

Rs.17,000/- 
HS(+2)   18 and above 

Accountant  02 Agartala 12,000/- to 30,000/- B.COM/M.COM 18 and above 

Physical Marketing 02 Tripura Rs.15,000/- HS(+2)   18 and above 

Driver 20 Tripura Rs.8,000/- 10th Passed 18 and above 

Store Sales Associate 10 Agartala 

Rs. 9,651/- 

(including 

PF+ESI+Gratuity+Bonus) 

HS(+2)   18-27   Yrs 

 

                                 
 

 ক াভিা আভেদি পত্র জমা  রভে হভেিা| এ মাত্র On-Spot  ফম মনফলাপ  রভে হভে যা এমপ্ল াররাই সরেরাহ  রভেি|ইন্টারনেউর সম  প্রার্থীভদর BIODATA 

সহ কেট অফোভর্থ মর প্রমাি পত্র, নিক্ষােে কযােযোর প্রমািপত্র, িােনর োর সার্টমনফভ ট ো PRTC, NCS Card/ PAN card/ voter ID, এক্সভপনরভ ন্স 

সার্টমনফভ ট ইেযানদর অনরজজিাল ও ফভটা নপ ও সাম্প্রনে   াভলর দইু  নপ ালার ফভটা নিভ  আসভে হভে| 
 

 নেস্তানরে আরও নেেরভের জিয মভেল  যানর ার কসন্টার,আেরেলা  কযাোভযাে  রা কযভে পাভর| ইচ্ছ ু প্রার্থীভদর জে-কফ াভর/নর র ুটভমন্টড্রাইে 

এসরাসনরঅংিগ্রহে রারজিযঅিুুধ রাহভচ্ছ| 

 

 কযই সে প্রার্থী নসভলক্ট হভেি োভদর উভেভিয জািাভিা হভচ্ছ কয োরা োভদর কেেি,  াজ ও অিযািয সমস্ত সুভযাে-সুনেধা ও দা েদ্ধো সম্পন মে নেস্তানরে 

ের্থযসংনিষ্ট এমপ্ল ার কর্থভ  নিজিেোভে জািার পর কযি  াভজ কযােদাি  ভরি| 
 

 মভেল  যানর ারভসন্টার, আেরেলা, এমপ্ল ার ও জে-নস াভরর মভধয সংভযাে স্থাপি  রার জিয এই আভ াজি  রভে |এমপ্ল ার োজে-নস াভরর মভধয 

কযভ াভিা ক উ প্রনেশ্রনে েঙ্গ  নরভল মভেল  যানর ার কসন্টার, আেরেলা দা ী র্থান ভেিা|  
 

 

 

Director 

Employment Services & Manpower Planning 

Government of Tripura 

 
 

 

 


